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ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΑΠΟ ΚΑΤΟΧΟΥΣ ΕΓΓΡΑΦΩΝ 

ΔΙΑΜΟΝΗΣ ΤΟΥ Π.Δ. 106/2007  

 

 

Α. ΜΗ ΜΟΝΙΜΗ ΔΙΑΜΟΝΗ 

 

Στην περίπτωση που ο αιτών δεν έχει αποκτήσει το δικαίωμα μόνιμης 

διαμονής, δηλαδή δεν έχει διαμείνει για πέντε συναπτά έτη νόμιμα στην 

ελληνική επικράτεια, απαιτείται: 

 

-Βεβαίωση Εγγραφής Πολίτη Κράτους Μέλους της Ε.Ε. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

και 

 

-Αποδεικτικά στοιχεία ότι συνεχίζει να διαμένει στην ελληνική 

επικράτεια μετά τη λήξη της μεταβατικής περιόδου και πληροί μια από 

τις προϋποθέσεις της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ ως εξής: 

 

α. Στην περίπτωση που ο αιτών είναι μισθωτός ή μη μισθωτός/ασκών 

ανεξάρτητη οικονομική δραστηριότητα στην ελληνική επικράτεια κατ’ άρθρο 7 

παρ. 1 εδάφιο (α) της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ, τότε απαιτείται : 

 

 Βεβαίωση πρόσληψης από τον εργοδότη ή άλλο έγγραφο από το 

οποίο να προκύπτει απασχόληση σε μισθωτή δραστηριότητα ή 

μη μισθωτή εργασία/άσκηση ανεξάρτητης οικονομικής 

δραστηριότητας. 

 

Η ιδιότητα του μισθωτού ή του ασκούντος ανεξάρτητη οικονομική 

δραστηριότητα διατηρείταιγια τον πολίτη του Ηνωμένου Βασιλείου, που δεν 

είναι πλέον μισθωτός ή ασκών ανεξάρτητη οικονομική δραστηριότητα, στις 

περιπτώσεις που ορίζονται στο άρθρο 7 παρ. 3 της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ ως 

εξής: 
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-αν ο ενδιαφερόμενος είναι προσωρινά ανίκανος προς εργασία, εξαιτίας 

ασθενείας ή ατυχήματος· 

 

-αν ο ενδιαφερόμενος έχει καταγραφεί δεόντως ως ακουσίως άνεργος, 

έχοντας ασκήσει επαγγελματική δραστηριότητα άνω του ενός έτους και έχει 

καταγραφεί ως πρόσωπο το οποίο αναζητεί εργασία στην αρμόδια υπηρεσία 

απασχόλησης· 

 

-αν ο ενδιαφερόμενος έχει καταγραφεί δεόντως ως ακουσίως άνεργος μετά τη 

λήξη ισχύος της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου με διάρκεια μικρότερη 

του ενός έτους ή αφού κατέστη ακουσίως άνεργος κατά τη διάρκεια των 

πρώτων δώδεκα μηνών και έχει καταγραφεί στην αρμόδια υπηρεσία 

απασχόλησης ως πρόσωπο το οποίο αναζητεί εργασία. Στην περίπτωση 

αυτή, η ιδιότητα του εργαζομένου διατηρείται επί χρονικό διάστημα που δεν 

μπορεί να είναι μικρότερο του εξαμήνου· 

 

-αν ο ενδιαφερόμενος παρακολουθεί μαθήματα επαγγελματικής κατάρτισης. 

Εκτός εάν ο ενδιαφερόμενος είναι ακουσίως άνεργος, η διατήρηση της 

ιδιότητας του εργαζομένου προϋποθέτει την ύπαρξη σχέσης μεταξύ της 

προηγούμενης επαγγελματικής δραστηριότητας και της κατάρτισης. 

 

Σημείωση:Εφόσον ο/η αιτών-ούσα υπάγεται σε μία εκ των αναφερόμενων 

κατηγοριών (του άρθρου 7 παρ. 3 της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ), αυτός-ή οφείλει 

να αποδείξει με αποδεικτικά έγγραφα την κατά περίπτωση υπαγωγή σε αυτή. 

 

ή 

 

β. Στην περίπτωση που ο/η αιτών-ούσα διαμένει στην ελληνική επικράτεια 

ωςοικονομικά ανενεργό/ αυτοσυντηρούμενο άτομο (π.χ. συνταξιούχος κ.ά.) 

κατ’ άρθρο 7 παρ. 1 εδάφιο (β) της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ, τότε απαιτείται: 

 

 Απόδειξη κατοχής επαρκών πόρων για τον εαυτό του και τα μέλη 

της οικογένειάς του, ούτως ώστε να µην επιβαρύνουν κατά τη 

διάρκεια της περιόδου παραµονής τους το σύστηµα κοινωνικής 

πρόνοιας της Ελλάδας και 

 Πλήρη ασφαλιστική κάλυψη ασθένειας στην Ελλάδα. 

 

Σημείωση:Σύμφωνα με το άρθρο 8 παρ. 4 της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ, η 

Ελλάδα δεν δύνανται να προσδιορίσει το ύψος των πόρων που η ίδια θεωρεί 

ως «επαρκείς πόρους», αλλά πρέπει να λαµβάνει υπόψη την προσωπική 

κατάσταση του ενδιαφεροµένου. Επίσης,στην Ελλάδα για τον υπολογισμό του 

ύψους των επαρκών πόρων λαμβάνεται υπόψη και το ύψος της κατώτατης 

σύνταξης κοινωνικής ασφάλισης που καταβάλλεται, το οποίο τη δεδομένη 

στιγμή ανέρχεται στα 384 ευρώ/μήνα (Ν. 4387/2016). Επιπλέον, ,δεν είναι 
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δυνατό να καθιερωθεί ένα συγκεκριμένο μέσο απόδειξης (π.χ. μηνιαίο 

εισόδημα) με αποκλεισμό άλλων, τα οποία θα ήταν εξίσου κατάλληλα να 

αποδείξουν ότι οι δικαιούχοι διαθέτουν τους απαιτούμενους πόρους. 

Ενδεικτικά παραδείγματα μέσων απόδειξης μπορεί να είναι έγγραφα που να 

αποδεικνύουν λήψη εισοδημάτων από νόμιμες πηγές (σύνταξη, μισθοδοσία 

κ.α.), εκκαθαριστικά εφορίας στα οποία προκύπτουν εισοδήματα, καταθέσεις 

σε χρηματοπιστωτικά ιδρύματα, είτε της Ελλάδας είτε του εξωτερικού(τα 

οποία ωστόσο επιτρέπουν τις συναλλαγές στην ελληνική επικράτεια) ή 

οποιοδήποτε άλλο πρόσφορο έγγραφο για το σκοπό αυτό. Η ύπαρξη κινητής 

και ακίνητης περιουσίας στην Ελλάδα ή το εξωτερικό (π.χ. ιδιόκτητες κατοικίες 

κ.α.) λαμβάνεται υπόψη κατά την εξέταση της επάρκειας των πόρων και της 

προσωπικής κατάστασης των ενδιαφερόμενων πολιτών. 

 

ή 

 

γ. Στην περίπτωση που ο/η αιτών-ούσα διαμένει στην ελληνική επικράτεια ως 

σπουδαστής/-στρια, κατ’ άρθρο 7 παρ. 1 εδάφιο (γ) της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ 

τότε απαιτείται: 

 

 Βεβαίωση από την οποία προκύπτει ότι είναι εγγεγραμμένος σε 

ιδιωτικό ή δημόσιο ίδρυμα, εγκεκριμένο ή χρηματοδοτούμενο από 

την Ελλάδα βάσει της κείμενης νομοθεσίας ή της διοικητικής 

πρακτικής,για να παρακολουθήσουν κατά κύριο λόγο σπουδές, 

συμπεριλαμβανομένων μαθημάτων επαγγελματικής κατάρτισης. 

 Υπεύθυνη δήλωση στην αρμόδια Υπηρεσία με την οποία 

βεβαιώνει ότι διαθέτει επαρκείς πόρους για τον εαυτό του και τα 

μέλη της οικογένειάς του ή άλλη ισοδύναμη απόδειξη κατοχής 

επαρκών πόρων, ώστε να µην επιβαρύνουν κατά τη διάρκεια της 

περιόδου παραµονής τους το σύστηµα κοινωνικής πρόνοιας της 

Ελλάδας. 

 Πλήρη ασφαλιστική κάλυψη ασθένειας στην Ελλάδα. 

 

ή  

 

δ. Στην περίπτωση που ο αιτών είναι μέλος της οικογένειας που εμπίπτει στο 

πεδίο εφαρμογής του άρθρου 10 παράγραφος 1 στοιχείο ε) σημείο i) της 

Συμφωνίας Αποχώρησης και το οποίο διαμένει στην ελληνική επικράτειακατ’ 

άρθρο 7 παράγραφος 1 στοιχείο δ) της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ, τότε απαιτείται: 

 

Προκειμένου για συζύγους ή καταχωρισμένους συντρόφους: 

 

 Υπεύθυνη δήλωση από τον αιτούντα και το δικαιούχο σύζυγο ή 

καταχωρισμένο σύντροφο περί μη λύσης του γάμου ή της 
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καταχωρισμένης συμβίωσης ή πρόσφατο έγγραφο που 

πιστοποιεί την οικογενειακή τους σχέση (π.χ. πιστοποιητικά 

οικογενειακής κατάστασης κ.α.) 

 Φωτοαντίγραφο Βεβαίωσης Εγγραφής Πολίτη Κράτους Μέλους 

της Ε.Ε. ή Εγγράφου Πιστοποίησης Μόνιμης Διαμονής Πολίτη 

Κράτους Μέλους της Ε.Ε. ή άδειας διαμονής του άρθρου 18 παρ. 4 

της Σ.Α. του δικαιούχου συζύγου ή καταχωρισμένου συντρόφου. 

 Φωτοαντίγραφο του διαβατηρίου ή του ταξιδιωτικού εγγράφου 

του δικαιούχου συζύγου ή καταχωρισμένου συντρόφου. 

 

Προκειμένου για απευθείας κατιόντες, οι οποίοι είναι κάτω της ηλικίας των 21 

ετών ή είναι συντηρούμενοι και για συντηρούμενους απευθείας ανιόντες, 

καθώς και για εκείνους του/της συζύγου ή του/της καταχωρισμένου/-ης 

συντρόφου: 

 

 Υπεύθυνη δήλωση από το δικαιούχο ότι εξακολουθεί να υφίσταται 

o δεσμός συγγένειας με τον αιτούντα ή πρόσφατο έγγραφο που 

πιστοποιεί την οικογενειακή τους σχέση (π.χ. πιστοποιητικά 

οικογενειακής κατάστασης κ.α.).Προκειμένου για 

συντηρούμενους, στην ίδια ως άνω δήλωση, αναγράφεται ότι 

εξακολουθεί να συντηρεί το μέλος της οικογένειας. 

 Φωτοαντίγραφο Βεβαίωσης Εγγραφής Πολίτη Κράτους Μέλους 

της Ε.Ε. ή Εγγράφου Πιστοποίησης Μόνιμης Διαμονής Πολίτη 

Κράτους Μέλους της Ε.Ε. ή άδειας διαμονής του άρθρου 18 παρ. 4 

της Σ.Α. του δικαιούχου. 

 Φωτοαντίγραφο του διαβατηρίου ή του ταξιδιωτικού εγγράφου 

του δικαιούχου. 

 

Σημείωση:Αν ο/η αιτών-ούσαδιαμένει ως μέλος οικογένειας πολίτη της 

Ένωσης, τότε απαιτούνται κατά περίπτωση τα ίδια έγγραφα με το αν 

είναι μέλη οικογένειας δικαιούχου της Σ.Α. με τη μόνη διαφορά ότι αντί 

για δικαιούχο, έχουμε πολίτη της Ένωσης.  

 

ή  

 

ε. Στην περίπτωση που ο/η αιτών-ούσα είναι μέλος οικογένειας που διαμένει 

στην ελληνική επικράτεια κατ’ άρθρο 12 της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ (∆ιατήρηση 

του δικαιώµατος διαµονής από τα µέλη της οικογένειας σε περίπτωση 

θανάτου ή αναχώρησης του δικαιούχου ή του πολίτη της Ένωσης), τότε 

απαιτείται: 
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Εφόσον ο αιτών υπάγεται στην παράγραφο 1: 

 

 Αποδεικτικά στοιχεία ότι πληροί τους όρους που καθορίζονται 

στο άρθρο 7 παρ. 1 στοιχεία α), β), γ) ή δ) της Οδηγίας 

2004/38/ΕΚ. 

 

Εφόσον ο αιτών υπάγεται στην παράγραφο 3: 

 

 Έγγραφο που να αποδεικνύει την εγγραφή των τέκνων, σε 

εκπαιδευτικό ίδρυμα στην Ελλάδα με σκοπό την 

πραγματοποίηση σπουδών, έως την ολοκλήρωση των σπουδών 

τους. 

 

ή 

 

στ. Στην περίπτωση που ο/η αιτών-ούσα είναι μέλος οικογένειας που διαμένει 

στην ελληνική επικράτεια κατ’ άρθρο 13 της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ (∆ιατήρηση 

του δικαιώµατος διαµονής από τα µέλη της οικογένειας σε περίπτωση 

διαζυγίου, ακύρωσης του γάµου ή λήξης της καταχωρισµένης συµβίωσης): 

 

Εφόσον ο αιτών υπάγεται στην παράγραφο 1: 

 

 Αποδεικτικά στοιχεία ότι πληροί τους όρους που καθορίζονται 

στο άρθρο 7 παρ. 1 στοιχεία α), β), γ) ή δ) της Οδηγίας 

2004/38/ΕΚ. 

ή 

 

ζ. Στην περίπτωση που ο/η αιτών-ούσα είναι πρόσωπο που διαμένει στην 

ελληνική επικράτεια κατ’ άρθρο 3 παρ. 2 της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ, σε 

συνδυασμό με το άρθρο 10 παρ. 2 και 3 της Σ.Α. : 

 

Στην περίπτωση του εδαφίου α): 

 

 Έγγραφο που έχει εκδοθεί από την αρμόδια αρχή της Χώρας 

σύμφωνα με το υπόψη άρθρο ή υπεύθυνη δήλωση του 

δικαιούχου ότι ο αιτών εξακολουθεί να συντηρείται απ’ αυτόν ή 

εξακολουθούν να υφίστανται σοβαροί λόγοι υγείας, που 

καθιστούν απολύτωςαναγκαία την προσωπικήφροντίδα του 

αιτούντα από τον δικαιούχο. 

 Φωτοαντίγραφο Βεβαίωσης Εγγραφής Πολίτη Κράτους Μέλους 

της Ε.Ε. ή Εγγράφου Πιστοποίησης Μόνιμης Διαμονής Πολίτη 

Κράτους Μέλους της Ε.Ε. ή άδειας διαμονής του άρθρου 18 παρ. 4 

της Σ.Α. του δικαιούχου. 
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 Φωτοαντίγραφο του διαβατηρίου ή του ταξιδιωτικού εγγράφου 

του δικαιούχου. 

 

Στην περίπτωση του εδαφίου β): 

 

 Υπεύθυνη δήλωση από τον δικαιούχο και τον αιτούντα σύντροφο 

ότι εξακολουθεί να υφίσταται σταθερή σχέση, δεόντως 

αποδεδειγμένη. 

 Φωτοαντίγραφο Βεβαίωσης Εγγραφής Πολίτη Κράτους Μέλους 

της Ε.Ε. ή Εγγράφου Πιστοποίησης Μόνιμης Διαμονής Πολίτη 

Κράτους Μέλους της Ε.Ε. ή άδειας διαμονής του άρθρου 18 παρ. 4 

της Σ.Α. του δικαιούχου. 

 Φωτοαντίγραφο του διαβατηρίου ή του ταξιδιωτικού εγγράφου 

του δικαιούχου συντρόφου. 

 

 

Β. ΜΟΝΙΜΗ ΔΙΑΜΟΝΗ: 

 

 

Στην περίπτωση που ο/η αιτών-ούσα έχει αποκτήσει το δικαίωμα μόνιμης 

διαμονής και κατέχει Έγγραφο Πιστοποίησης Μόνιμης Διαμονής Πολίτη 

Κράτους Μέλους της Ε.Ε., τότε απαιτείται: 

 

-Έγγραφο Πιστοποίησης Μόνιμης Διαμονής Πολίτη Κράτους Μέλους 

της Ε.Ε. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Εφόσον ο αιτών έχει αποκτήσει Έγγραφο Πιστοποίησης Μόνιμης Διαμονής 

Πολίτη Κράτους Μέλους της Ε.Ε. και προσέρχεται για να υποβάλλει αίτηση 

για το έγγραφο διαμονής του άρθρου 18 παρ. 4 της Σ.Α., εντός πέντε (5) ετών 

από την ημερομηνία χορήγησης (διάστημα στο οποίο δεν θίγεται το 

αδιάλειπτο της διαμονής) του εγγράφου πιστοποίησης μόνιμης διαμονής, τότε 

δεν απαιτείται οποιοδήποτε άλλο δικαιολογητικό για το σκοπό αυτό. 
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και 

 

-Αποδεικτικά στοιχεία για τη μη απουσία πέρα των πέντε (5) συναπτών 

ετών από την Ελλάδα.  

 

Στην περίπτωση και μόνο που το Έγγραφο Πιστοποίησης Μόνιμης Διαμονής 

Πολίτη Κράτους Μέλους έχει εκδοθεί πέραν της πενταετίας από την 

ημερομηνία υποβολής αίτησης για το έγγραφο διαμονής του άρθρο 18 παρ. 4 

της Σ.Α., τότεoαιτών οφείλει να προσκομίσει αποδεικτικά έγγραφα από τα 

οποία να προκύπτει η μη απουσία του από την ελληνική επικράτεια για πέντε 

(5) συναπτά έτη μεταξύ του χρονικού διαστήματος απόκτησης τουδικαιώματος 

μόνιμης διαμονής και της υποβολής της αίτησης για το έγγραφο διαμονής υπό 

τη Σ.Α.. Τέτοια στοιχεία μπορεί να είναι για παράδειγμα μισθωτήρια, 

λογαριασμοί Δ.Ε.Κ.Ο., φορολογικές δηλώσεις, ταξιδιωτικά εισιτήρια προς την 

Ελλάδα και κάθε άλλο έγγραφο για το σκοπό αυτό. 

 

Στην περίπτωση που έχει αποκτήσει το δικαίωμα μόνιμης διαμονής, αλλά δεν 

κατέχει Έγγραφο Πιστοποίησης Μόνιμης Διαμονής Πολίτη Κράτους μέλους 

της Ε.Ε. τότε απαιτείται: 

 

 Βεβαίωση εγγραφής Πολίτη Κράτους Μέλους Ε.Ε.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Έγγραφα που να αποδεικνύουν το αδιάλειπτο της διαμονής, 

σύμφωνα με το άρθρο 16 παρ. 3 της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ μέχρι 

την περίοδο απόκτησης του δικαιώματος μόνιμης διαμονής.  

 

Σημείωση: Το αδιάλειπτο της διαμονής σύμφωνα με το άρθρο 21 της 

Οδηγίας 2004/38/ΕΚ, μπορεί να πιστοποιείται με κάθε αποδεικτικό μέσο εν 

χρήσει στην Ελλάδα. Ενδεικτικά έγγραφα  μπορεί να είναι για παράδειγμα 

μισθωτήριασυμβόλαια, λογαριασμοί Δ.Ε.Κ.Ο., εκκαθαριστικά εφορίας, 

ταξιδιωτικά εισιτήρια προς τη χώρα μας, κινήσεις τραπεζικών 

λογαριασμών όπου φαίνονται αγορές στην ελληνική επικράτεια, 

βεβαιώσεις από την οικεία λιμενική αρχή ή τη μαρίνα ότι το ιδιωτικό 

σκάφος αναψυχής ελλιμενίζεται σε λιμένα ή μαρίνα της χώρας, 
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αποδεικτικά πληρωμής τελών ελλιμενισμού ή τελών μαρίνας, αποδεικτικά 

πληρωμής του Τέλους Πλοίων Αναψυχής και Ημερόπλοιων (ΤΕΠΑΗ) και 

κάθε άλλο πρόσφορο έγγραφο για το σκοπό αυτό.  

 

 Αποδεικτικά στοιχεία για τη μη απουσία πέρα των πέντε (5) 

συναπτών ετών από την Ελλάδα.  

 

Στην περίπτωση αυτή πραγματοποιείται έλεγχος ότι ο αιτών όντως έχει 

αποκτήσει το δικαίωμα μόνιμης διαμονής. Για την πραγματοποίηση ή μη 

ελέγχου περί μη απουσίας πέρα των πέντε (5) συναπτών ετών από την 

Ελλάδα, εφαρμόζεται κατ’ αντιστοιχία ότι ισχύει και για τον κάτοχο εγγράφου 

πιστοποίησης μόνιμης διαμονής (δείτε παραπάνω). 

 

Ωστόσο, στην περίπτωση που ο/η αιτών-ούσα, κάτοχος βεβαίωσης εγγραφής, 

είναι πρόσωπο το οποίο δεν εργάζεται πλέον στην Ελλάδα καιυπάγεται στις 

παρεκκλίσεις του άρθρου 17 της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ απαιτείται, επιπλέον, η 

προσκόμιση αποδεικτικών στοιχείων ότι είναι: 

 

α) μισθωτός ή μη μισθωτός, ο οποίος, κατά το χρόνο παύσης της εργασίας 

του, έχει φθάσει στην ηλικία που ορίζεται από το δίκαιο της Χώρας για την 

απόκτηση δικαιωμάτων σε σύνταξη γήρατος. Στην Ελλάδα, η προϋπόθεση 

ηλικίας πληρούται όταν ο ενδιαφερόμενος συμπληρώσει την ηλικία των 62 

ετών. 

 

β) μισθωτός, ο οποίος έχει παύσει να ασκεί μισθωτή δραστηριότητα, λόγω 

πρόωρης συνταξιοδότησης, υπό την προϋπόθεση ότι εργάσθηκε στην Χώρα 

τουλάχιστον τους προηγούμενους δώδεκα μήνες και ότι έχει διαμείνει εδώ 

συνεχώς για περισσότερα από τρία έτη. 

 

γ) μισθωτός ή μη μισθωτός, ο οποίος διέμενε συνεχώς για περισσότερα από 

δύο έτη στη Χώρα και έπαυσε να εργάζεται εδώ, εξαιτίας μόνιμης 

ανικανότητας προς εργασία. 

 

Αν η ανικανότητα αυτή είναι συνέπεια εργατικού ατυχήματος ή 

επαγγελματικής ασθενείας, που παρέχει ευεργέτημα το οποίο καταβάλλεται 

στον ενδιαφερόμενο εν όλω ή εν μέρει από φορέα της Χώρας, δεν 

επιβάλλονται όροι στη διάρκεια της παραμονής· 

 

δ) μισθωτός ή μη μισθωτός, ο οποίος, μετά τη συμπλήρωση τριών ετών 

συνεχούς απασχόλησης και διαμονής στη Χώρα, ασκεί μισθωτή ή μη μισθωτή 

δραστηριότητα σε άλλο κράτος μέλος, διατηρώντας τον τόπο διαμονής του 

στη Χώρα, στην οποία και επιστρέφει, καταρχήν, καθημερινώς ή τουλάχιστον 

άπαξ εβδομαδιαίως. 
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Για τους σκοπούς της απόκτησης των δικαιωμάτων που προβλέπονται στα 

στοιχεία α) έως γ), οι περίοδοι απασχόλησης στο κράτος μέλος, όπου 

εργάζεται ο ενδιαφερόμενος, λογίζονται ως περίοδοι απασχόλησης οι οποίες 

πραγματοποιήθηκαν στη Χώρα. Οι περίοδοι ακούσιας ανεργίας, οι οποίες 

έχουν καταγραφεί δεόντως από την αρμόδια υπηρεσία απασχόλησης, οι 

περίοδοι διακοπής δραστηριότητας, που δεν οφείλονται στη βούληση του 

ενδιαφερομένου και οι απουσίες από την εργασία ή η διακοπή 

δραστηριότητας, λόγω ασθενείας ή ατυχήματος, λογίζονται ως περίοδοι 

απασχόλησης. Οι όροι της διάρκειας παραμονής και απασχόλησης, που 

προβλέπονται στις περιπτώσεις α) και β) και ο όρος της διάρκειας παραμονής 

που προβλέπεται στην περίπτωση γ), δεν ισχύουν αν ο (η) σύζυγος ή ο 

αναφερόμενος στο άρθρο 2 παράγραφος 2 στοιχείο β) της Οδηγίας 

2004/38/ΕΚ σύντροφος (με σχέση καταχωρισμένης συμβίωσης) του μισθωτού 

ή του μη μισθωτού, είναι υπήκοος της Ελλάδας ή απώλεσε την ιθαγένεια της 

Χώρας του, λόγω του γάμου του (της) με τον εν λόγω μισθωτό ή μη μισθωτό. 

 

ε) μέλη της οικογένειας μισθωτού ή μη μισθωτού, ανεξαρτήτως ιθαγένειας, 

που διαμένουν μαζί του στην ελληνική επικράτεια, εφόσον ο ίδιος ο μισθωτός 

ή ο μη μισθωτός έχει αποκτήσει δικαίωμα μόνιμης διαμονής στη Χώρα στις 

περιπτώσεις α), β) ή γ). 

 

Ωστόσο, αν ο μισθωτός ή ο μη μισθωτός των περιπτώσεων α), β) ή γ), 

απεβίωσε ενόσω ακόμη εργαζόταν, αλλά πριν αποκτήσει το καθεστώς 

μόνιμης διαμονής στη Χώρα, τα μέλη της οικογένειάς του, που διέμεναν μαζί 

του στην Ελλάδα, έχουν δικαίωμα μόνιμης διαμονής εδώ, υπό την 

προϋπόθεση ότι: 

 

-ο μισθωτός ή ο μη μισθωτός είχε διαμείνει κατά τον χρόνο του θανάτου του, 

συνεχώς επί δύο έτη στην ελληνική επικράτεια, ή 

 

-ο θάνατός του οφείλεται σε εργατικό ατύχημα ή επαγγελματική ασθένεια, ή 

 

-ο (η) επιζών(-ώσα) σύζυγος έχει απολέσει την ιθαγένεια της Χώρας, λόγω 

του γάμου του (της) με τον μισθωτό ή τον μη μισθωτό. 


